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COACHING PARA PYMES

Coaching para PYMES

Dirigido a:

Emprendedores, empresarios, responsables de equipos, respon
persona interesada en mejorar y ampliar su capacidad de gestié
autoconocimiento y comprension.

Objetivos:

En coaching los objetivos se basan en otra mirada distinta de ges
alumno o participante podra aprender y conocer la propuesta del coaching en el entorno de la
empresa y en sus distintas areas. El coaching como moq?e.lf%frjm?cﬁgr.emj'ezfﬁlﬁ agglesenwwmegggﬂgm% -
responsable, es trasladar este pensamiento a todo el equipo de trabajo. Busca conseguir
resultados en torno a la comunicacion, la toma de decisiones, la creatividad, la resolucion de
conflictos y el trabajo en equipos; pudiendo conseguir la participacion e implicacion del mismo, asi
como el compromiso de ayudar a estructurar todo el sistema empresarial, en todas las areas

desde esta disciplina.
Contenidos formativos:

MODULO 1.- Introduccién al coaching.

Prospeccion del curso.

Introduccién y breve historia del coaching.

Escuelas mas representativas del coaching.

Desde donde partimos y breve historia de la empresa tradicional.

¢, Qué propone el coaching a las organizaciones?

Nuevas miradas propuestas del coaching para las pymes.

El coaching como modelo de pensamiento, filosofia y disciplina en la organizacion.
La comunicacién en el entorno profesional.

MODULO 2.- La estructura del coaching.
Las bases del coaching.

La estructura del coaching.

Las conversaciones en el coaching.

Sus procesos y sus pasos a segulir.

Sus puntos fuertes y sus barreras.

Los objetivos, todo parte de una vision.

MODULO 3.- Coaching en las organizaciones.
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Las distintas figuras o roles dentro de la organizacién, a través de la disciplina del coaching.
Crear talento en el entorno de la empresa.

Modelos de creatividad, coaching de grupo.

La creatividad, qué hacer para retener talento en el entorno.

La excelencia profesional, la vision, la mision.

Duracién: 30 Horas
Fechalnicio: -

Fecha Fin: -

Horario: -

Lugar Imparticién:  Consultar
Precio: Consultar
Descuentos:

Para Particulares:

¢ 30% de descuento a desempleados que presenten cartilla del paro en vigor y actualizada
¢ 30% de descuento a estudiantes (acreditado)

Para Autbnomos:

¢ 15% de descuento a autbnomos (acreditado) en el segundo curso o a la segunda persona
de la misma empresa para el mismo curso. (Sélo aplicable a autbnomos)

¢ 30% de descuento en la tercera matricula si se realizan tres cursos dentro del mismo afio
en Delfin Formacion. Siempre que el importe del tercer curso sea igual o inferior al
anterior. (Sélo aplicable a autébnomos)

Para Empresas:

e 20% de descuento en la tercera matricula para el mismo curso. (Descuento aplicable s6lo

a empresas)

¢ Firmando un contrato anual de formacién, otorgamos un bono de formacién para el
gerente autbnomo de un 20%. (Descuento aplicable sélo a empresas)

*Los descuentos no son acumulables entre si.

*S6lo se efectuaréd el descuento, si se paga la totalidad del curso al inicio del mismo.
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Tipo de Formacién: -
Requisitos: Consultar
Calendario: Estamos actualizando el contenido, perdona las molestias.

* Delfin Formacién es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llamanos al 965 34 06 25 o envianos un WhatsApp al 607 74
52 82, te responderemos lo mas rapido posible.
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