
INTEGRACION DE LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE-AGENDA 2030

EN EL SISTEMA DE GESTIÓN
AMBIENTAL

Dirigido a:

• Todas las personas interesadas en adquirir conocimientos sobre los ODS y su aplicación en las
organizaciones
• Profesionales e investigadores
• Directores y Directoras y responsables de sistemas de gestión
• Directores y Directoras y responsables de responsabilidad social
• Directores y Directoras y responsables de sistemas de gestión ambiental

Objetivos:

En 2015, la Asamblea General de la ONU adoptó la Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), en vigor desde 2016 y hasta 2030. Los ODS-Agenda 2030 son de trasposición
nacional y regional, como su propia aplicación en las empresas.
En este curso daremos un marco conceptual sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
que permitirá a las personas que asistan sumar fuentes de información y materiales para poder
profundizar en los principales ejes:
La Agenda 2030, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la guía “Sustainable Development Goals
(SDG Compass)”.Los conceptos básicos y el contexto de los ODS, así como las metas a alcanzar
de forma global. 

Contenidos formativos:

1. Introducción:
1.1.- La agenda de desarrollo sostenible
1.2.- ¿Qué es el desarrollo sostenible?
1.3.- Transición y diferencia entre los ODS y los ODM- Objetivos de Desarrollo del Milenio
1.3.1.- Los ODM
1.3.2.- Transición y diferencias entre ODM y ODS

2. ¿Qué son los ODS?
2.1. Son obligatorios?
2.2. ¿Cómo se aplicarán?
2.3. ¿Cuántos se supervisan?
2.4. ¿Cuáles son y cuántos hay?
2.5. Relación entre ODS, GRI, el Pacto Mundial y la ISO 14001.



3. Guía SGD Compass (Guía para la acción empresarial en los ODS- desarrollada por el GRI,
WBCSD- World Business Council For Sustainable Development - y las Naciones Unidas)
3.2 ¿Qué es la Guía SGD Compass y qué aspectos trata?
3.2 Los 5 pasos de la Guía

4. Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
4.1. Fin de la pobreza
4.2. Hambre cero
4.3. Salud y bienestar
4.4. Educación de calidad
4.5. Igualdad de genero
4.6. Agua limpia y saneamiento
4.7. Energía asequible y no contaminante
4.8. Trabajo decente y crecimiento económico
4.9. Industria, innovación e infraestructura
4.10. Reducción de las desigualdades
4.11. Ciudades y comunidades sostenibles
4.12. Producción y consumo sostenibles
4.13. Acción por el clima
4.14. Vida submarina
4.15. Vida de ecosistemas terrestre
4.16. Paz, justicia e instituciones sólidas
4.17. Alianzas para alcanzar los objetivos
5. Ejemplos de aplicación de los ODS.
6. Ejercicios de aplicación.

 Duración:  8 Horas 

 Fecha Inicio:   -

 Fecha Fin:   -

 Horario:   -

 Lugar Impartición:     Consultar

 Precio:   104,00€ (50% del importe del curso al formalizar la matrícula y el resto al inicio del
curso)

 Descuentos:   

 Para Particulares:



30% de descuento a desempleados que presenten cartilla del paro en vigor y actualizada
30% de descuento a estudiantes (acreditado)

 Para Autónomos:

15% de descuento a autónomos (acreditado) en el segundo curso o a la segunda persona
de la misma empresa para el mismo curso. (Sólo aplicable a autónomos)
30% de descuento en la tercera matrícula si se realizan tres cursos dentro del mismo año
en Delfín Formación. Siempre que el importe del tercer curso sea igual o inferior al
anterior. (Sólo aplicable a autónomos)

 Para Empresas:

 20% de descuento en la tercera matrícula para el mismo curso. (Descuento aplicable sólo
a empresas)
 Firmando un contrato anual de formación, otorgamos un bono de formación para el
gerente autónomo de un 20%. (Descuento aplicable sólo a empresas)

*Los descuentos no son acumulables entre sí.

*Sólo se efectuará el descuento, si se paga la totalidad del curso al inicio del mismo.

 Tipo de Formación:   - 

 Requisitos:   Consultar

 Calendario:  Estamos actualizando el contenido, perdona las molestías.

* Delfín Formación es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formación Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.
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