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COORDINADOR DE
SEGURIDAD EN OBRAS

Dirigido a:
Objetivos:

El objetivo principal de este curso es formar a profesionales capaces de asumir la responsabilidad
de coordinar las actividades preventivas en las obras de construccion, para lo que hemos
disefiado un curso que cumpla con el contenido formativo expuesto en el Anexo B de la Guia
técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a las obras de construccion, de
acuerdo con el R.D. 1627/97, para que el alumno una vez finalizado el curso posea la formacion
necesaria para poder inscribirse en el Registro de Coordinadores de Seguridad y Salud en Obras
de Construccion de las correspondientes Direcciones regionales de Seguridad y Salud Laboral.

Contenidos formativos:

INDICE

1 Conceptos basicos sobre Seguridad y Salud en el trabajo

1.1 El trabajo y La Salud - Los Riesgos Profesionales

1.2 Dafios derivados del trabajo

1.3 Diferentes tipos de accidentes

1.4 Los costes de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
1.5 Enfermedad profesional - Definiciéon legal

1.6 Fallos en el control de accidentes, enfermedades e incidentes
1.7 Condiciones de trabajo

1.8 Evaluacién de las condiciones de trabajo

1.9 Conceptos generales sobre riesgos laborales

1.10 Factores de riesgo

1.11 Conceptos generales sobre prevencion

1.12 Conceptos generales sobre proteccién

1.13 Marco Normativo en materia de Prevencion

1.14 Reglamento de los servicios de prevencion

1.15 Cambios normativos en materia de prevencion

1.16 Planificacion de la actividad preventiva

2 Gestion de la Prevencion

2.1 Criterios generales
2.2 Criterios Especificos aplicados al sector de la Construccion
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2.3 La Prevencion en Espafia. Organismos y entidades

3 Planificacion de la prevencion en las obras de construccion
3.1 Introduccién

3.2 Antecedentes

3.3 Concepto de Coordinador

3.4 Ambito de la coordinacion de seguridad y salud

3.5 Tipos de coordinacion

3.6 Objeto de la coordinacion de seguridad y salud

3.7 Requisitos del coordinador

3.8 Normas deontoldgicas

3.9 Responsabilidades legales del coordinador

3.10 Responsabilidades legales administrativas de los demas sujetos
3.11 Contrato de prestacion de servicios

3.12 Aseguramiento de la responsabilidad

3.13 Coordinacion de seguridad en fase de proyecto

3.14 Funciones y obligaciones de los sujetos

3.15 Coordinaciéon de seguridad en fase de ejecucion

3.16 Funciones y obligaciones de los sujetos

3.17 Cuestionario: Cuestionarios temas 1, 2y 3

4 Técnicas generales de analisis - evaluacion y control de riesgos
4.1 Implantacion de obra

4.2 Actividades

4.3 Obras especificas

4.4 Equipos de trabajo

5 Riesgos especificos en la obra civil
5.1 Introduccién

5.2 Implantacién de obra

5.3 Actividades

5.4 Técnicas especiales

5.5 Equipos de trabajo y maquinaria

6 Normas técnicas especificas de aplicaciéon
6.1 Normativa general

6.2 Normativa especifica

6.3 Guias técnicas del INSHT

7 Seguimiento y control

7.1 Frecuencia de las visitas
7.2 Evidencias

7.3 Tipos de pruebas
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7.4 Proceso de la visita

7.5 Reuniones de coordinacion

7.6 Archivo de la documentacion

7.7 Cuestionario: Cuestionarios temas 4, 5,6y 7

8 Riesgos y medidas preventivas - Higiene Industrial
8.1 Introduccién

8.2 La Higiene Industrial

8.3 Tipos de contaminantes

8.4 Efectos de los contaminantes en el organismo
8.5 Evaluacion de la exposicién a contaminantes quimicos
8.6 Control de los contaminantes

8.7 Sistemas de extraccion localizada

8.8 Equipos de proteccion individual

8.9 El ruido

8.10 Las vibraciones

8.11 Ambientes térmicos

8.12 Radiaciones no ionizantes

8.13 Exposicion a agentes biolégicos

8.14 Medicién ambiental de agentes biolégicos

8.15 Valoracion de la exposicién

8.16 Medidas preventivas

9 Ergonomia

9.1 Enfoques y objetivos de la ergonomia

9.2 Temas de estudio en ergonomia

9.3 Metodologia para la aplicacién de la ergonomia

9.4 El andlisis de la tarea

9.5 El andlisis de las capacidades personales

9.6 El andlisis de las condiciones de trabajo

9.7 Principios ergonémicos en la legislacion espafiola

9.8 Principios ergonémicos en los reglamentos especificos

9.9 Principios ergondémicos en las normas técnicas

9.10 Campo de aplicacion de las normas sobre principios ergonémicos
9.11 Definiciones recogidas en las normas técnicas

9.12 Principios generales de contenidos en las normas técnicas

10 Psicologia aplicada

10.1 La carga mental del trabajo

10.2 Factores determinantes de la carga mental del trabajo
10.3 Exigencias de la tarea

10.4 Capacidad de respuesta del individuo

10.5 Caracteristicas de la carga mental
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10.6 Efectos de la carga mental

10.7 Definicion de los factores psicosociales

10.8 Aspectos relativos al individuo

10.9 Caracteristicas de la empresa

10.10 Clasificacion de factores psicosociales en el trabajo
10.11 Consecuencias de los factores psicosociales

10.12 Cuestionario: Cuestionarios temas 8,9y 10

11 Criterios para la vigilancia de la salud

11.1 Definicion

11.2 Objetivos para la vigilancia de la salud

11.3 Emergencias

11.4 Planes de actuacion

11.5 Organizacion

11.6 Medidas de emergencia

11.7 Primeros auxilios

11.8 Medios y organizacion para prestar primeros auxilios

12 Andlisis y verificacion de la formacion e informacion
12.1 Analisis y verificacion de la formacion e informacion
12.2 Necesidades de formacion

12.3 Objetivos de la formacién

12.4 Contenidos de la formacion

12.5 Actividades de la formacion

12.6 Evaluaciones

12.7 Planes y programas

12.8 Objetivos del aprendizaje

12.9 Seguimiento - Evaluacion y Control

12.10 Técnicas de evaluacion

13 Técnicas de comunicacion motivacion y negociacion
13.1 Introduccion

13.2 Proceso de comunicacién

13.3 La comunicacién como técnica preventiva

13.4 Elementos fundamentales del proceso

13.5 Las presentaciones

13.6 Técnicas para mejorar las presentaciones

13.7 Informacion visual

13.8 La estructura de las comunicaciones en la empresa
13.9 Comunicacion descendente

13.10 Comunicacion ascendente

13.11 Comunicacion horizontal

13.12 La comunicacién escrita
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13.13 Ventajas e inconvenientes de la comunicacion escrita
13.14 Como mejorar la comunicacion en la empresa
13.15 Cuestionario: Cuestionarios temas 11, 12y 13
13.16 Cuestionario: Cuestionario final

Duracién: 200 Horas

Fecha Inicio: -

Fecha Fin: -

Horario: -

Lugar Imparticién:  Consultar

Precio: 1.400,00€

Descuentos: PRECIO UNICO

Tipo de Formacién: -

Requisitos: Consultar

delfin

Calendario: Estamos actualizando el contenido, perdona las molestias.

* Delfin Formacion es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de

Formacién Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llamanos al 965 34 06 25 o envianos un WhatsApp al 607 74

52 82, te responderemos lo mas rapido posible.

* So6lo se considera como alumno/a matriculado/a en el curso a aquella persona que haya
completado la ficha de inscripcion y pagado el importe total de la accién formativa antes del inicio
del curso. Delfin formacién se reserva el derecho a anular o aplazar este curso si no se llega a

cubrir un minimo de inscripciones.
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