
NIVEL BÁSICO DE
PREVENCIÓN EN
CONSTRUCCIÓN

Dirigido a:

Trabajadores y / o desempleados que deseen formación para el desempeño de las funciones de
nivel
básico de prevención de riesgos laborales.
Objetivos:

Adquirir, de acuerdo a los contenidos formativos desarrollados por el V Convenio Colectivo
General del Sector de la Construcción, los conocimientos que se requieren para el desempeño de
las funciones de nivel básico de prevención de riesgos laborales en el sector de la construcción
(art. 179).
Habilitar a los alumnos, según lo establecido en el Real Decreto 39/1997, Reglamento de los
servicios de prevención, (artículos 34 y 35 y en los anexos III y IV), para ejercer las funciones
correspondientes al nivel básico de prevención de riesgos laborales.

Objetivos específicos
• Impartir los conocimientos necesarios para que los alumnos puedan: Promover los
comportamientos seguros y la correcta utilización de los equipos de trabajo y protección, y
fomentar el interés y cooperación de los trabajadores en una acción preventiva integrada.
• Promover, en particular, las actuaciones preventivas básicas, tales como el orden, la limpieza, la
señalización y el mantenimiento general, y efectuar su seguimiento y control.
• Realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en su caso, establecer medidas preventivas del
mismo carácter compatibles con su grado de formación.
• Colaborar en la evaluación y el control de los riesgos generales y específicos de la empresa,
efectuando visitas al efecto, atención a quejas y sugerencias, registro de datos, y cuantas
funciones análogas sean necesarias.
• Actuar en caso de emergencia y primeros auxilios gestionando las primeras intervenciones al
efecto.
• Ejercer las funciones de recurso preventivo.
• Conocer las técnicas preventivas destinadas a controlar los distintos factores de riesgo
relacionados con la producción de los daños derivados del trabajo.
• Comprender cómo se gestionan globalmente los riesgos laborales, desde su evaluación hasta la
adopción de las medidas de control o reducción de los mismos, en el caso de ser estas últimas
necesarias.
• Distinguir los principales mecanismos y procedimientos a través de los cuales resulta posible
llevar a cabo la integración de la prevención de riesgos laborales en el sistema general de gestión



de la empresa, así como conocer los aspectos básicos de la gestión preventiva en las obras de
construcción.
• Conocer los principales organismos públicos y privados relacionados con la seguridad y salud en
el trabajo en España.

Contenidos formativos:

I. Conceptos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo.
• El Trabajo y la Salud: los riesgos profesionales. Factores de riesgo. Daños derivados de trabajo.
Los Accidentes de Trabajo y las Enfermedades profesionales. Otras patologías derivadas del
trabajo.
• Marco normativo básico en materia de prevención de riesgos laborales. Derechos y deberes
básicos en esta materia.

II. Riesgos generales y su prevención.
• Riesgos ligados a las condiciones de Seguridad.
• Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.
• La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfacción laboral.
• Sistemas elementales de control de riesgos. Protección colectiva e individual.
• Planes de emergencia y evacuación.
• El control de la salud de los trabajadores.

III. Riesgos específicos y su prevención en el sector de la construcción.
• Diferentes fases de obra y sus protecciones correspondientes (redes, barandillas, andamios,
plataformas de trabajo, escaleras, etc.).
• Implantación de obra. Locales higiénico sanitarios, instalaciones provisionales, etc.

IV. Elementos básicos de gestión de la prevención de riesgos.
• Organismos públicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.
• Organización del trabajo preventivo: "rutinas" básicas.
• Documentación: recogida, elaboración y archivo.
• Representación de los trabajadores. Derechos y obligaciones (delegados de prevención, comité
de seguridad y salud, trabajadores designados, etc.).
V. Primeros auxilios.
• Procedimientos generales.
• Plan de actuación

 Duración:  60 Horas 

 Fecha Inicio:   -

 Fecha Fin:   -



 Horario:  Viernes 15:30-20:30 y sábado 9-14

 Lugar Impartición:     Av alicante, 73 03400 Villena 

 Precio:   330,00€ (50% del importe del curso al formalizar la matrícula y el resto al inicio del
curso)

 Descuentos:   

 Para Particulares:

30% de descuento a desempleados que presenten cartilla del paro en vigor y actualizada
30% de descuento a estudiantes (acreditado)

 Para Autónomos:

15% de descuento a autónomos (acreditado) en el segundo curso o a la segunda persona
de la misma empresa para el mismo curso. (Sólo aplicable a autónomos)
30% de descuento en la tercera matrícula si se realizan tres cursos dentro del mismo año
en Delfín Formación. Siempre que el importe del tercer curso sea igual o inferior al
anterior. (Sólo aplicable a autónomos)

 Para Empresas:

 20% de descuento en la tercera matrícula para el mismo curso. (Descuento aplicable sólo
a empresas)
 Firmando un contrato anual de formación, otorgamos un bono de formación para el
gerente autónomo de un 20%. (Descuento aplicable sólo a empresas)

*Los descuentos no son acumulables entre sí.

*Sólo se efectuará el descuento, si se paga la totalidad del curso al inicio del mismo.

 Tipo de Formación:   Bonificable. Todos nuestros cursos son bonificables por la Fundación
Tripartita. 

 Requisitos:   Impartición: Europreven Gestión y organización: Delfín Formación Este curso
consta de 20 hrs de formación presencial en el centro y 40 de formación online en el aula virtual.
Para completar el módulo de formación online los alumnos tienen hasta el día 10/04/2017. El aula
virtual está disponible 24 horas al día 7 día a la semana. Es requisito imprescindible completar el
módulo online con una permanencia de 30 horas en el aula virtual plataforma para la obtención del
título y la bonificación de los costes de la formación en su caso. Además de realizar al menos el



75% de los ejercicios de aprendizaje con aprovechamiento. 

 Calendario:  Estamos actualizando el contenido, perdona las molestías.

* Delfín Formación es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formación Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llámanos al 965 34 06 25 o envíanos un WhatsApp al 607 74
52 82, te responderemos lo más rápido posible.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

