APRENDIZAJE DE CALIDAD E INNOVACION delfin ‘

NIVEL BASICO DE
PREVENCION EN
CONSTRUCCION

Dirigido a:

Trabajadores y / o desempleados que deseen formacién para el desempefio de las funciones de
nivel

basico de prevencion de riesgos laborales.

Objetivos:

Adquirir, de acuerdo a los contenidos formativos desarrollados por el V Convenio Colectivo
General del Sector de la Construccion, los conocimientos que se requieren para el desempefio de
las funciones de nivel basico de prevencion de riesgos laborales en el sector de la construccion
(art. 179).

Habilitar a los alumnos, segun lo establecido en el Real Decreto 39/1997, Reglamento de los
servicios de prevencion, (articulos 34 y 35y en los anexos Il y 1V), para ejercer las funciones
correspondientes al nivel basico de prevencién de riesgos laborales.

Objetivos especificos

« Impatrtir los conocimientos necesarios para que los alumnos puedan: Promover los
comportamientos seguros y la correcta utilizacién de los equipos de trabajo y proteccion, y
fomentar el interés y cooperacion de los trabajadores en una accién preventiva integrada.

* Promover, en particular, las actuaciones preventivas basicas, tales como el orden, la limpieza, la
sefalizacién y el mantenimiento general, y efectuar su seguimiento y control.

* Realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en su caso, establecer medidas preventivas del
mismo caracter compatibles con su grado de formacion.

« Colaborar en la evaluacion y el control de los riesgos generales y especificos de la empresa,
efectuando visitas al efecto, atencién a quejas y sugerencias, registro de datos, y cuantas
funciones analogas sean necesarias.

 Actuar en caso de emergencia y primeros auxilios gestionando las primeras intervenciones al
efecto.

* Ejercer las funciones de recurso preventivo.

 Conocer las técnicas preventivas destinadas a controlar los distintos factores de riesgo
relacionados con la produccién de los dafios derivados del trabajo.

» Comprender como se gestionan globalmente los riesgos laborales, desde su evaluacion hasta la
adopcion de las medidas de control o reduccion de los mismos, en el caso de ser estas Ultimas
necesarias.

« Distinguir los principales mecanismos y procedimientos a través de los cuales resulta posible
llevar a cabo la integracion de la prevencién de riesgos laborales en el sistema general de gestion
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de la empresa, asi como conocer los aspectos basicos de la gestion preventiva en las obras de
construccion.

» Conocer los principales organismos publicos y privados relacionados con la seguridad y salud en
el trabajo en Espafia.

Contenidos formativos:

I. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.

« El Trabajo y la Salud: los riesgos profesionales. Factores de riesgo. Dafios derivados de trabajo.
Los Accidentes de Trabajo y las Enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas del
trabajo.

» Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales. Derechos y deberes
bésicos en esta materia.

Il. Riesgos generales y su prevencion.

* Riesgos ligados a las condiciones de Seguridad.

* Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

* La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.

* Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccidn colectiva e individual.
» Planes de emergencia y evacuacion.

* El control de la salud de los trabajadores.

lll. Riesgos especificos y su prevencidn en el sector de la construccion.

« Diferentes fases de obra y sus protecciones correspondientes (redes, barandillas, andamios,
plataformas de trabajo, escaleras, etc.).

« Implantacion de obra. Locales higiénico sanitarios, instalaciones provisionales, etc.

IV. Elementos basicos de gestion de la prevencion de riesgos.

» Organismos publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

 Organizacioén del trabajo preventivo: "rutinas" basicas.

» Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

» Representacion de los trabajadores. Derechos y obligaciones (delegados de prevencion, comité
de seguridad y salud, trabajadores designados, etc.).

V. Primeros auxilios.

* Procedimientos generales.

* Plan de actuacion

Duracién: 60 Horas

Fecha lnicio: -
Fecha Fin: -
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Horario: Viernes 15:30-20:30 y sabado 9-14
Lugar Imparticion:  Av alicante, 73 03400 Villena

Precio: 330,00€ (50% del importe del curso al formalizar la matricula y el resto al inicio del
curso)

Descuentos:
Para Particulares:

¢ 30% de descuento a desempleados que presenten cartilla del paro en vigor y actualizada
¢ 30% de descuento a estudiantes (acreditado)

Para Autbnomos:

¢ 15% de descuento a autbnomos (acreditado) en el segundo curso o a la segunda persona
de la misma empresa para el mismo curso. (Sélo aplicable a autbnomos)

¢ 30% de descuento en la tercera matricula si se realizan tres cursos dentro del mismo afio
en Delfin Formacion. Siempre que el importe del tercer curso sea igual o inferior al
anterior. (Sélo aplicable a autbnomos)

Para Empresas:

e 20% de descuento en la tercera matricula para el mismo curso. (Descuento aplicable s6lo
a empresas)

¢ Firmando un contrato anual de formacién, otorgamos un bono de formacién para el
gerente autbnomo de un 20%. (Descuento aplicable sélo a empresas)

*Los descuentos no son acumulables entre si.

*Sélo se efectuara el descuento, si se paga la totalidad del curso al inicio del mismo.

Tipo de Formacion: Bonificable. Todos nuestros cursos son bonificables por la Fundacién
Tripartita.

Requisitos: Imparticion: Europreven Gestion y organizacion: Delfin Formacién Este curso
consta de 20 hrs de formacion presencial en el centro y 40 de formacion online en el aula virtual.
Para completar el modulo de formacion online los alumnos tienen hasta el dia 10/04/2017. El aula
virtual esta disponible 24 horas al dia 7 dia a la semana. Es requisito imprescindible completar el
modulo online con una permanencia de 30 horas en el aula virtual plataforma para la obtencion del
titulo y la bonificacion de los costes de la formacién en su caso. Ademas de realizar al menos el
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75% de los ejercicios de aprendizaje con aprovechamiento.
Calendario: Estamos actualizando el contenido, perdona las molestias.

* Delfin Formacion es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llamanos al 965 34 06 25 o envianos un WhatsApp al 607 74
52 82, te responderemos lo mas rapido posible.

* So6lo se considera como alumno/a matriculado/a en el curso a aquella persona que haya
completado la ficha de inscripcion y pagado el importe total de la accién formativa antes del inicio
del curso. Delfin formacién se reserva el derecho a anular o aplazar este curso si no se llega a
cubrir un minimo de inscripciones.
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