
NIVEL BÁSICO DE
PREVENCIÓN ( RECURSO

PREVENTIVO)

Dirigido a:

Principalmente a aquellas personas designadas por el empresario en materia de seguridad y
salud, como pueden ser delegados de prevención, responsables de personal o trabajadores
especializados que necesiten una formación específica para el desarrollo de sus funciones.
Atendiendo a los criterios de responsabilidad y cualificación, los destinatarios de este curso se
identifican en cualquiera de los diferentes niveles funcionales.
Objetivos:

- Asimilar los conceptos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo.
- Adquirir los conocimientos necesarios para utilizar los equipos y materiales de una forma segura.
- Conocer los riesgos específicos y sus medidas preventivas en el sector de construcción.
- Conocer e identificar las protecciones colectivas e individuales usadas en el sector de
construcción.
- Comprender qué es  un plan de evacuación y emergencia y su importancia.
- Obtener las nociones generales sobre la gestión de la prevención.
- Conocer derechos y deberes de los trabajadores y sus órganos de representación.
- Aprender cuales son los principales organismos públicos relacionados con la seguridad y salud
en el trabajo.
- Conocer las normas básicas de actuación ante un accidente. 

Contenidos formativos:

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD.
Conceptos básicos sobre seguridad y salud
1.1. El trabajo y la salud. Los riesgos profesionales. Factores de riesgo.
1.2. Daños derivados del trabajo. Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales.
Otras patologías derivadas del trabajo.
1.3. Marco normativo básico en materia de prevención de riesgos laborales. Deberes y
obligaciones básicos en esta materia.
UNIDAD DIDÁCTICA 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCIÓN.
Riesgos generales y su prevención
2.1. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
2.2. Riesgos ligados al medio ambiente del trabajo.
2.3. La carga del trabajo, la fatiga y la insatisfacción laboral.
2.4. Sistemas elementales de control de riesgos. Medios de protección colectiva y equipos de
protección individual.



2.5. Planes de emergencia y evacuación.
2.6. El control de la salud de los trabajadores.
UNIDAD DIDÁCTICA 3. RIESGOS ESPECÍFICOS Y SU PREVENCIÓN EN EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCIÓN.
Riesgos específicos y su prevención en el sector de la construcción.
3.1. Diferentes fases de obra y sus protecciones correspondientes (redes, barandillas, andamios,
plataformas de trabaja, escaleras, etc.).
3.2. Implantación de obra. Locales higiénico sanitarios, instalaciones provisionales, etc.
UNIDAD DIDÁCTICA 4. ELEMENTOS BÁSICOS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS.
Elementos básicos de gestión de la prevención de riesgos
4.1. Organismos públicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.
4.2. Organización preventiva del trabajo: “rutinas” básicas.
4.3. Documentación: recogida, elaboración y archivo.
4.4. Representación de los trabajadores. Derechos y obligaciones (delegados de prevención,
comité de seguridad y salud, trabajadores designados, etc.)
UNIDAD DIDÁCTICA 5. PRIMEROS AUXILIOS.
Primeros Auxilios
5.1. Procedimientos generales.
5.2. Plan de actuación.

 Duración:  60 Horas 

 Fecha Inicio:   -

 Fecha Fin:   -

 Horario:  20 hr presenciales+ 40 ONLINE

 Lugar Impartición:     Avda. de Alicante, 73 03400 Villena 

 Precio:   350,00€ (50% del importe del curso al formalizar la matrícula y el resto al inicio del
curso)

 Descuentos:   

 Para Particulares:

30% de descuento a desempleados que presenten cartilla del paro en vigor y actualizada
30% de descuento a estudiantes (acreditado)

 Para Autónomos:



15% de descuento a autónomos (acreditado) en el segundo curso o a la segunda persona
de la misma empresa para el mismo curso. (Sólo aplicable a autónomos)
30% de descuento en la tercera matrícula si se realizan tres cursos dentro del mismo año
en Delfín Formación. Siempre que el importe del tercer curso sea igual o inferior al
anterior. (Sólo aplicable a autónomos)

 Para Empresas:

 20% de descuento en la tercera matrícula para el mismo curso. (Descuento aplicable sólo
a empresas)
 Firmando un contrato anual de formación, otorgamos un bono de formación para el
gerente autónomo de un 20%. (Descuento aplicable sólo a empresas)

*Los descuentos no son acumulables entre sí.

*Sólo se efectuará el descuento, si se paga la totalidad del curso al inicio del mismo.

 Tipo de Formación:   Bonificable. Todos nuestros cursos son bonificables por la Fundación
Tripartita. 

 Requisitos:   Consultar

 Calendario:  

Febrero 2018
  L   M   M   J   V   S   D
29 30 31 01 02 03 04
05 06 07 08 09 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 01 02 03 04

Aula: AULA3
Fecha: 23/02/2018 15:00:00 - 20:00:00

Aula: AULA3
Fecha: 24/02/2018 08:30:00 - 13:30:00

Marzo 2018
  L   M   M   J   V   S   D
26 27 28 01 02 03 04
05 06 07 08 09 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31 01

Aula: AULA3
Fecha: 16/03/2018 15:00:00 - 20:00:00

Aula: AULA3
Fecha: 17/03/2018 08:30:00 - 13:30:00



* Delfín Formación es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formación Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.
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