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APRENDIZAJE DE CALIDAD E INNOVACION delfin

PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES BASICO B

Dirigido a:
Objetivos:

Dotar de la formacion minima necesaria para el desempefio de las funciones de nivel basico * en
empresas cuyas actividades NO estan incluidas en el Anexo | del RD 39/1997 de 39 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, BOE n°17 de 31 de enero de
1997. Esta formacién minima debe tener una duracion no inferior a 30 horas, con un contenido y
una distribucién horaria conforme al apartado B) del Anexo IV del citado Real Decreto. *funciones
de nivel basico: « Promover los comportamientos seguros y la correcta utilizacioén de los equipos
de trabajo y proteccion, y fomentar el interés y cooperacion de los trabajadores en una accion
preventiva integrada. « Promover, en particular, las actuaciones preventivas basicas, tales como el
orden, la limpieza, la sefializacién y el mantenimiento general, y efectuar su seguimiento y control.
* Realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en su caso, establecer medidas preventivas del
mismo cardcter compatibles con su grado de formacion. « Colaborar en la evaluacion y el control
de los riesgos generales y especificos de la empresa, efectuando visitas al efecto, atencién a
guejas y sugerencias, registro de datos, y cuantas funciones analogas sean necesarias. * Actuar
en caso de emergencia y primeros auxilios gestionando las primeras intervenciones al efecto. ¢
Cooperar con los servicios de prevencion.

Contenidos formativos:

INDICE

1 Conceptos basicos sobre seguridad y salud

1.1 El trabajo y la salud

1.2 Los Riesgos Profesionales

1.3 Concepto de condicién de trabajo

1.4 Incidencia de los factores de riesgo sobre la salud

1.5 Danos derivados del trabajo

1.6 Accidentes de trabajo

1.7 Enfermedades profesionales

1.8 Diferencia entre Accidentes de trabajo y Enfermedad profesional
1.9 Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos
1.10 Deberes y obligaciones basicas en esta materia

1.11 Politica de Prevencion de Riesgos Laborales

1.12 Fomento de la toma de conciencia
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1.13 Participacion, informacion, consulta y propuestas

1.14 El empresario

1.15 El trabajador

1.16 Cuestionario: Conceptos basicos sobre seguridad y salud

2 Riesgos generales y su prevencion

2.1 Riesgos ligados a las condiciones de seguridad

2.2 Riesgos ligados al ambiente de trabajo

2.3 La carga del trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral
2.4 Sistemas elementales de control de riesgos

2.5 Planes de emergencia y evacuacion

2.6 El control de la salud de los trabajadores

2.7 Cuestionario: Riesgos generales y su prevencion

3 Riesgos especificos y su prevencion en diversos sectores de actividad
3.1 Matriz de Riesgos especificos y sector de actividad

3.2 Riesgos especificos en el sector del transporte por carretera

3.3 Riesgos especificos en el sector del transporte por carretera |l

3.4 Riesgos especificos en el sector del transporte por carretera ll|

3.5 Riesgos especificos en el sector comercio, hosteleria y turismo

3.6 Riesgos especificos en el sector comercio, hosteleria y turismo Il
3.7 Riesgos especificos en el sector comercio, hosteleria y turismo Il
3.8 Riesgos especificos en el sector de oficinas y despachos

3.9 Riesgos especificos en el sector de oficinas y despachos I

3.10 Cuestionario: Riesgos especificos y su prevencion en diversos sectores de actividad

4 Elementos basicos de gestion de la prevencion

4.1 Intervencion de las administraciones publicas en materia preventiva
4.2 Organizacioén preventiva del trabajo

4.3 Procedimiento general de la planificacion

4.4 Documentacion - recogida, elaboracion y archivo

4.5 Representacion de los trabajadores

4.6 Cuestionario: Elementos basicos de gestion de la prevencion

5 Primeros auxilios

5.1 Procedimientos generales

5.2 Eslabones de la cadena de socorro

5.3 Evaluacion primaria de un accidentado

5.4 Normas generales ante una situacion de urgencia
5.5 Reanimacion cardiopulmonar

5.6 Actitud a seguir ante heridas y hemorragias

5.7 Fracturas

5.8 Traumatismos craneoencefélicos
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5.9 Lesiones en columna
5.10 Quemaduras
5.11 Lesiones oculares

5.12 Intoxicaciones, mordeduras, picaduras y lesiones por animales marinos

5.13 Cuestionario: Cuestionario final

Duracion: 30 Horas

Fecha Inicio: -

Fecha Fin: -

Horario: -

Lugar Imparticién:  Consultar
Precio: 210,00€
Descuentos: PRECIO UNICO
Tipo de Formacion: -

Requisitos: Consultar

Calendario: Estamos actualizando el contenido, perdona las molestias.

* Delfin Formacion es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formacién Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llamanos al 965 34 06 25 o envianos un WhatsApp al 607 74
52 82, te responderemos lo mas rapido posible.

* S6lo se considera como alumno/a matriculado/a en el curso a aquella persona que haya
completado la ficha de inscripcion y pagado el importe total de la accién formativa antes del inicio
del curso. Delfin formacion se reserva el derecho a anular o aplazar este curso si no se llega a

cubrir un minimo de inscripciones.
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