
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN LOS

SERVICIOS DE URGENCIAS
HOSPITALARIOS

Dirigido a:
Objetivos:

OBJETIVOS GENERaLES

Conocer los principales riesgos a los que se enfrentan los Auxiliares de Enfermería en urgencias.
Desde la entrada en vigor de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, la formación en este
campo está cada día más consolidada en nuestro país. Cada vez son más los profesionales que
demandan formarse en prevención de riesgos dado que el alto índice de siniestralidad que todavía
existe necesita de la actuación por parte de personas con el conocimiento suficiente en la materia.

Entre otros objetivos se encuentra el de aprender los distintos tipos de riesgos, su origen, los
daños que producen en la salud, medidas para evitarlos, cómo organizar la prevención en el
hospital, cómo pueden participar los trabajadores, sus funciones en la organización, la formación
para fomentar comportamientos seguros, la correcta utilización de todo lo que rodea al trabajo,
fomentar el interés y la cooperación de los trabajadores en la prevención de riesgos laborales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

Al completar cada una de las unidades, el alumno debe:

Conocer los aspectos generales y la normativa aplicable a la PRL
Exponer los distintos riesgos generales y los específicos para el personal sanitario
Conocer los peligros sobre la mala utilización de las técnicas de ergonomía
Saber prevenir e identificar los distintos riesgos en el ámbito de las urgencias sanitarias 

Contenidos formativos:

1.- ASPECTOS LEGALES.

· Normativa de aplicación en materia de Seguridad y Salud Laboral

2.- LOS FACTORES DE RIESGO.

· Riesgos laborales presentes en el desempeño de los puestos de trabajo de enfermería.



3.- RIESGOS ESPECIFICOS DEL PERSONAL SANITARIO.

· Clasificación de los riesgos.

4.- ERGONOMIA

· Concepto de ergonomía.

· Adecuación del puesto de trabajo.

5.- MANIPULACION DE CARGAS

· Riesgos derivados de la manipulación manual de cargas.

6.- RIESGOS BIOLOGICOS EN EL ÁMBITO SANITARIO

· Riesgos laborales consecuencia del tratamiento de residuos sanitarios.

7.- EL ESTRÉS LABORAL

· Riesgos psicosociales. La carga mental en el trabajo hospitalario.

8.- EL TRABAJO A TURNOS

· Los ritmos biológicos.

· Las adaptaciones personales al trabajo a turnos.

9.- EL RIESGO ELECTRICO

· Efectos de las descargas eléctricas sobre el organismo humano.

10.- CONDICIONES AMBIENTALES E HIGIENE INDUSTRIAL.

11.- EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL EN HIGIENE

· Requisitos y condiciones.

· Aparatos protectores.

12.- RIESGOS AMBIENTALES POR AGENTES QUIMICOS

· Clasificación de los contaminantes químicos.



· Tipos de efectos de los contaminantes químicos en el organismo.

13.- EMBARAZO Y LACTANCIA EN LA TRABAJADORA SANITARIA

· Conceptos y definiciones.

14.- LOS RESIDUOS SANITARIOS BIOCONTAMINANTES

· Definición.

· Clasificación.

· Riesgos para la salud.

15.- EL RIESGO DE INCENDIO Y EXPLOSIONES

· El riesgo de incendio.

· Prevención y protección contra incendios.

16.- VIOLENCIA EN EL TRABAJO

· Concepto y definición según la OMS.

· Tipos.

· Factores generadores de violencia en el trabajo.

· La NTP 476/1998 del INSHT.

 Duración:  80 Horas 

 Fecha Inicio:   -

 Fecha Fin:   -

 Horario:   -

 Lugar Impartición:     Consultar

 Precio:   560,00€



 Descuentos:   Precio único

 Tipo de Formación:   - 

 Requisitos:   Consultar

 Calendario:  Estamos actualizando el contenido, perdona las molestías.

* Delfín Formación es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formación Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.
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