APRENDIZAJE DE CALIDAD E INNOVACION delfin ‘

PRL PARA MANDOS
INTERMEDIOS EN EMPRESAS
DE CONSTRUCCION

Dirigido a:

Personas que forman parte de la cadena de comunicacion de 6rdenes, desde el punto de vista
preventivo, para que éstas no sean distorsionadas y supongan una influencia negativa en los
procesos productivos. Las citadas personas pertenecen a un nivel intermedio, entre técnicos y
operarios. Principalmente, se trata de encargados de obra, sin una titulacion especifica
requerida, pero con una amplia experiencia reconocida en el sector que requieran una formacion
especifica en este ambito.

Atendiendo a los criterios de responsabilidad y cualificacion, los destinatarios de este curso se
identifican en cualquiera de los diferentes niveles funcionales.

Objetivos:

- Asimilar los conocimientos suficientes que permitan transmitir de forma adecuada a los
trabajadores de la obra las actitudes seguras para la ejecucion de cada unidad de obra.

- Conocer la tipologia de los riesgos mas caracteristicos que se presentan en el sector de la
construccioén, asi como las técnicas preventivas mas utilizadas.

- Identificar las areas, tareas y equipos de obra que presentan riesgos graves o especiales.

- Localizar los riesgos y realizar una evaluacion basica de éstos.

- Interpretar la documentacién que se requiere para la gestion de la prevencién en la obra.

- Adquirir y aplicar conocimientos basicos en materia de primeros auxilios y sobre medidas de
emergencia para su aplicacién en caso de accidente.

- Adquirir y aplicar los conocimientos necesarios para la consecucion de la coordinacién de
actividades de las empresas que intervienen en la obra.

- Identificar las figuras y 6rganos preventivos que participan durante la ejecucién de la obra, asi
como sus competencias, obligaciones y responsabilidades.

Contenidos formativos:

ntegracion de la prevencion de la produccion

1.1. Los riesgos en las diferentes fases de la obra

1.2. Evaluacién y tratamiento. Organizacion de la prevencién

Los cinco bloques de riesgos. Ordenes de trabajo

2.1. Comunicacién de las 6rdenes de trabajo

2.2. Deteccion y evaluacion béasica de riesgos

Tipologia de riesgos- técnicas preventivas

3.1. Riesgos en la construccion

3.2. Andlisis de las protecciones mas usuales en el sector de la construccién
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Plan de seguridad y salud

4.1. Contenidos exigibles del plan de seguridad y salud

4.2. Documentos de obra (libro de incidencias, documentos exigibles,...)

Zona de riesgos graves y con peligrosidad especificas

5.1. Riesgos especificos (demoliciones, excavaciones, estructura, albafileria,...)
Coordinacioén de las subcontratas

6.1. Interferencias entre actividades

6.2. Planificacion

Primeros auxilios u medidas de emergencia

7.1. Conocimientos basicos, objetivos y funciones

Organos y figuras participativas

8.1. Inspecciones de seguridad

8.2. Coordinador en materia de seguridad y salud

8.3. Trabajador designado

8.4. Delegado de prevencion

8.5. Investigacion de accidentes y notificaciones a la autoridad laboral competente
8.6. Administraciones autonémicas

8.7. Competencias, obligaciones y responsabilidades de cada uno de los anteriores

Duracién: 20 Horas

Fecha Inicio: -

Fecha Fin: -

Horario: -

Lugar Imparticion:  Consultar
Precio: Consultar
Descuentos:

Para Particulares:

¢ 30% de descuento a desempleados que presenten cartilla del paro en vigor y actualizada
¢ 30% de descuento a estudiantes (acreditado)

Para Autébnomos:

¢ 15% de descuento a autbnomos (acreditado) en el segundo curso o a la segunda persona
de la misma empresa para el mismo curso. (S6lo aplicable a autbnomos)
¢ 30% de descuento en la tercera matricula si se realizan tres cursos dentro del mismo afio
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en Delfin Formacion. Siempre que el importe del tercer curso sea igual o inferior al
anterior. (Sélo aplicable a autbnomos)

Para Empresas:

e 20% de descuento en la tercera matricula para el mismo curso. (Descuento aplicable s6lo
a empresas)

¢ Firmando un contrato anual de formacién, otorgamos un bono de formacién para el
gerente autbnomo de un 20%. (Descuento aplicable sélo a empresas)

*Los descuentos no son acumulables entre si.
*Sélo se efectuara el descuento, si se paga la totalidad del curso al inicio del mismo.

Tipo de Formacién: -
Requisitos: Consultar
Calendario: Estamos actualizando el contenido, perdona las molestias.

* Delfin Formacion es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llamanos al 965 34 06 25 o envianos un WhatsApp al 607 74
52 82, te responderemos lo més rapido posible.
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