
GRIPE A: PLAN DE
ACTUACION EN LAS

EMPRESAS

Dirigido a:
Objetivos:

¿Qué debe hacer una empresa en caso de que algunos o muchos de sus empleados contraigan la
denominada gripe A?. Para ayudar a resolver esta cuestión ponemos a su disposición un útil
programa formativo que facilitará conocimientos sobre las características de esta pandemia, los
riesgos que se corren, las estrategias de control... y en definitiva el diseño de un plan de actuación
en la empresa para proteger la salud de los trabajadores. 

Contenidos formativos:

ÍNDICE

1 Plan de actuación de las empresas frente a la gripe
1.1 Qué es una pandemia
1.2 Plan de actuación para la empresas
1.3 Pandemia de gripe - Situación actual
1.4 Pandemia de gripe - Riesgo para mi empresa
1.5 Pandemia de gripe - Estrategias de Control de la enfermedad
1.6 Pandemia de gripe - Implicaciones socioeconómicas
1.7 Aspectos a tener en cuenta en las empresas
1.8 Procedimiento de actuación para las empresas
1.9 Cómo proteger la salud de los trabajadores

2 Plan de actuación de las empresas
2.1 Plan de actuación de las empresas
2.2 Cuestionario: Cuestionario final Gripe A

 Duración:  6 Horas 

 Fecha Inicio:   -

 Fecha Fin:   -

 Horario:   -



 Lugar Impartición:     Consultar

 Precio:   42,00€

 Descuentos:   PRECIO UNICO

 Tipo de Formación:   - 

 Requisitos:   Consultar

 Calendario:  Estamos actualizando el contenido, perdona las molestías.

* Delfín Formación es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formación Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

* Si tienes cualquier duda, por favor llámanos al 965 34 06 25 o envíanos un WhatsApp al 607 74
52 82, te responderemos lo más rápido posible.

* Sólo se considera como alumno/a matriculado/a en el curso a aquella persona que haya
completado la ficha de inscripción y pagado el importe total de la acción formativa antes del inicio
del curso. Delfín formación se reserva el derecho a anular o aplazar este curso si no se llega a
cubrir un mínimo de inscripciones.
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