
LIDERAZGO COLABORATIVO
EN PLANTAS INDUSTRIALES

Dirigido a:
Objetivos:

- Desarrollar las competencias del líder colaborativo.
- Ser consciente de su estilo liderazgo y cómo influye en el equipo.
- Practicar el estilo de liderazgo más adecuado a la situación y madurez del equipo para lograr la
máxima productividad.
- Aprender a pedir cambios de comportamiento de forma eficaz y aplicando las técnicas del
liderazgo colaborativo para aumentar el compromiso y la autonomía del equipo. 

Contenidos formativos:

- Qué es el liderazgo colaborativo
- Competencias y cualidades claves de un líder
- Diferenciar entre dirigir y liderar Desarrollo competencial del líder
- Aspectos claves:
o Autoconocerse: lo que soy
o Estilo de liderazgo: lo que hago
o Liderazgo colaborativo: lo que puedo hacer
- Los estilos de liderazgo y los criterios para aplicarlos con eficacia
- Descubrir nuestro estilo de liderazgo
- Ejercicios prácticos, puesta en común y conclusiones
- Plan de mejora personal

 Duración:  25 Horas 

 Fecha Inicio:   -

 Fecha Fin:   -

 Horario:   -

 Lugar Impartición:     Consultar

 Precio:   375,00€ (50% del importe del curso al formalizar la matrícula y el resto al inicio del



curso)

 Descuentos:   PRECIO UNICO

 Tipo de Formación:   Privado 

 Requisitos:   Consultar

 Calendario:  Estamos actualizando el contenido, perdona las molestías.

* Delfín Formación es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formación Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.
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